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LIGUE DES CADETS DE L'AIR DU CANADA 
Élections nationales 2024 

Fiche de renseignements sur les candidats 

Éducation / Qualifications / Expérience professionnelle :  

Éducation 
Université McGill 

▪ Certificat en gestion des ressources humaines ; liste des réalisations académiques
▪ Bacccalauréat en sciences ; Majeure :  Psychologie

Université de l'Alberta 
▪ Programme de développement du leadership dans le secteur de l'énergie
▪ Programme de leadership en ressources humaines stratégiques Bow Valley College
▪ Enquêtes privées - Certificat d'aptitude professionnelle

Expérience professionnelle 

Actuel:  Consultante principale en ressources humaines et enquêtrice sur le lieu de travail 

Activate HR 
Elle fournit des services de conseil en ressources humaines et des enquêtes sur le lieu de travail à un large éventail 
de clients employant de 10 à plus de 10 000 personnes, notamment dans les secteurs public et privé, les grandes 

multinationales, les organisations à but non lucratif et les organismes publics. Le travail comprend le coaching, la 
performance, la rémunération, les plans de talent, le respect du lieu de travail et d'autres politiques et présentations, 
la gestion de tous les aspects des plaintes, y compris la santé et la sécurité au travail et les droits de l'homme. 

1999-2021:  Directrice des ressources humaines et de l'administration 
NAL Resources Management Limited 
En tant que membre de l'équipe de direction, les responsabilités comprenaient tous les domaines des ressources 
humaines, les enquêtes, les communications, la planification stratégique, le coaching, l'élaboration de politiques, le 

coaching et le soutien à l'équipe de santé et de sécurité, la gestion des installations et du front office, la gestion du 
parc automobile et l'approvisionnement. L'organisation comptait jusqu'à 600 employés et était une filiale de la 
Financière Manuvie, ce qui exigeait un niveau élevé de politique, de pratique et de documentation formelles. 

Membre de l'équipe de gestion des risques, de l'équipe d'intervention en cas d'urgence et porte-parole de 
l'entreprise auprès des médias. 

Auparavant, elle a occupé des postes à responsabilité dans le domaine des ressources humaines au sein 

d'entreprises technologiques. 

Nom :  Angèle Mullins  

Comité provincial :  Alberta 

Poste convoité :  Gouverneure 
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Expérience de bénévolat (y compris la LCA à tous les niveaux) 
 
Cadets 
▪ Bénévole de la LCA depuis 2003 
▪ Actuellement vice-présidente du Comité provincial de l'AB 

▪ Élue au CP/A en 2016 en tant que directrice et secrétaire 
▪ Impliquée dans de nombreux projets et activités de gouvernance, notamment en facilitant la modification des 

règlements provinciaux et locaux pour les aligner sur l'accord d'affiliation national. 

▪ Membre du Comité national de la LCA : Équipe principale du Comité gestion des risques (depuis 2019), Comité 
ad hoc sur le harcèlement (depuis 2022), Comité musique (depuis 2019) ; a assisté le Comité national des 
communications (2022). 

▪ Au niveau local, élue au Comité exécutif de 52 CRE en tant que secrétaire (2003), a continué en tant que vice-

présidente et a occupé le poste de présidente du CRE pendant trois ans. Très active dans la planification et la 
coordination des collectes de fonds, des événements et du soutien aux fonctions des cadets, y compris 
Survivair, Sports & Drill, et dans la mise sur pied d'un nouvel escadron. 

▪ Actuellement conseillère d'escadron auprès de l'escadron 52 de la ville de Calgary. 

 
Professionnels agréés en ressources humaines (CPHR Alberta) 
▪ Bénévole pendant plus de 25 ans au sein du CPHR Alberta, d'abord au niveau du chapître de Calgary, impliquée 

dans la fusion des associations basées dans les villes de la province pour créer une entité provinciale. Élue pour 
deux mandats (4 ans) au Conseil d'administration provincial et nommée représentante provinciale du CPHR 
national pour trois ans. 

▪ Intronisée en tant que Fellow du CPHR en 2019 (détient la désignation FCPHR). 

▪ Continue à soutenir le CPHR au sein de deux comités :  Comité d'appel et Comité de désignation du 
cheminement des aînés. 

 

Activités bénévoles antérieures 
▪ Centraide de Calgary et de la région pendant plus de 20 ans en tant que coordinatrice de campagne au sein de 

mon organisation et au sein du Calgary Leaders Cabinet, notamment en tant que président du sous-comité de 
fidélisation des donateurs. 

▪ Scouts - bénévole en tant que chef castor et chef louveteau (y compris chef pour les deux programmes) 
pendant 8 ans. 

 
Déclaration personnelle 
 

Le bénévolat au sein du Programme des cadets de l'Air lorsque mes fils s'y sont inscrits il y a 21 ans a 
développé ma passion pour le programme et je suis honorée d'être considérée pour un poste au Conseil 
des gouverneurs qui me permettrait de continuer à contribuer par mes compétences et mon expérience à 
l'avenir du mouvement des cadets. Ma connaissance de l'industrie aéronautique grâce à mes liens 
familiaux me permet également de comprendre cet aspect des activités de la LCA.    
 
Je reconnais que le changement est impératif et je pense que mes compétences dans divers domaines, 

notamment la communication, la médiation et la gouvernance, en plus de la gestion du changement et du 
risque et de nombreux domaines pertinents des ressources humaines, seront bénéfiques pour la LCA. La 
valeur du programme des cadets pour la jeunesse canadienne est immense et je suis prête à consacrer 
mon temps et mon énergie pour aider, de quelque manière que ce soit, à soutenir le programme. 
 
 

_________________________________________________________________________________________ 
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LIGUE DES CADETS DE L'AIR DU CANADA 
Élections nationales 2024 

Fiche de renseignements sur les candidats 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
Éducation / Qualifications / Expérience professionnelle :   
 
 
Éducation  

• B.A. (Maths/Philosophie, Calgary), M.Ed. (Mesure et évaluation, Ottawa),  
• M.Ed. (enseignement à distance et éducation des adultes, Athabasca) 

 
 
Expérience professionnelle 

• Enseignant et administrateur dans l'enseignement secondaire, membre de comités provinciaux 
chargés des programmes d'études et de l'évaluation. 

• Pilote, instructeur de vol, examinateur, gestionnaire, instructeur en chef et pilote en chef dans 
divers services aériens. 

• Inspecteur et gestionnaire de la sécurité de l'aviation civile à Transports Canada, Aviation civile 
• Affectations auprès de l'Organisation de l'aviation civile internationale pour aider les autorités 

étrangères de l'aviation civile à développer ou à améliorer leurs systèmes nationaux d'aviation 
 
 
Expérience de bénévolat (y compris la LCA à tous les niveaux) 
 
Service bénévole communautaire, tant comme travailleur que comme chef de projet ou d'équipe : 

• Centre de police communautaire pour le Service de police d'Ottawa, 
• Postes de direction au sein de divers groupes communautaires et de danse 
• Directeur et secrétaire de la Webster Memorial Trophy Competition - une compétition annuelle    

visant à trouver le meilleur pilote d'aviation générale au Canada. 
 
Expérience de la Ligue des cadets de l'Air : 

• Enseigne et gère les programmes de cours d'aviation au sol 
• Travail de liaison entre le personnel de l'escadron et les parents 
• A offert et coordonné des programmes de vol de familiarisation pour les cadets 

 
Nom :  Arlo Speer 
 
Comité provincial :  Québec et Vallée de l'Outaouais 
 
Poste convoité :  Conseil des gouverneurs 
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• A occupé les postes de directeur, secrétaire, conseiller d'escadron et coordonnateur régional 
adjoint dans la région de l'Outaouais et de la Vallée de l'Outaouais. 

• Il a participé à l'élaboration et à la prestation de programmes de formation pour les membres du 
CCN. 

• A été vice-président du comité régional de l'Ouest du Québec et de la Vallée de l'Outaouais. 
 

Déclaration personnelle 
 
Nous réussissons grâce à nos bénévoles et à notre personnel.  Le succès de notre Ligue et la fidélisation 
des bénévoles dépendent tous deux de la façon dont nous créons des environnements positifs pour nos 
individus, nos équipes et notre organisation.  Dans cet environnement changeant, nous devons explorer 
les moyens d'aider nos gens à réussir dans les tâches qui leur sont confiées.   
La Ligue des cadets de l'Air fait face à des défis très différents de ceux qui se présentaient en 1941 
lorsque nos lettres patentes et notre charte ont été initialement accordées.  Notre organisation a grandi en 
taille, en complexité et en diversité ; le rôle sous-jacent a été modifié au fil du temps ; notre relation avec 
notre partenaire militaire change. 
Les documents d'orientation et de soutien fournis à l'échelle nationale sont un moyen pour nous d'aider 
nos collègues provinciaux, régionaux et locaux à faire face à l'évolution des relations et à préparer le 
personnel et les bénévoles de tous les niveaux à relever les défis et à saisir les occasions qui se 
présentent. 
 
Je suis enthousiaste à l'idée de pouvoir contribuer à ce travail. 
 

 
 



 

Page 1 of 2 

 

LIGUE DES CADETS DE L'AIR DU CANADA 
Élections nationales 2024 

Fiche de renseignements sur les candidats 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Éducation / Qualifications / Expérience professionnelle :   
 
Scolarisée au Royaume-Uni jusqu'à l'équivalent d'un diplôme de 13e année. 
Mount Grace Senior High School, Potters Bar, Royaume-Uni. 
North York College of Education, Scarborough, Royaume-Uni (Special Needs Ed). 
Nombreux cours d'impôt sur le revenu H&R Block (en interne) 
Préparatrice de déclarations de revenus/gestionnaire de bureau - H&R Block Fredericton NB - 1989-2007 
Instructrice en préparation de déclarations de revenus (adultes) - H&R Block - 1989-2006 
Préparatrice de déclarations de revenus/gestionnaire de bureau - Help 4 Taxes Fredericton NB – 2007-2010 

Propriétaire d'entreprise - Dee Davis Income Tax Services Lincoln NB - 2010 à ce jour. 
 
Expérience de bénévolat (y compris la LCA à tous les niveaux) 
 
Festival Harvest Jazz and Blues - Fredericton NB - 2006-2019 

• Bénévole aux admissions, puis présidente des admissions. 
• Préparation de manuels d'instructions pour les bénévoles, formation, planification et motivation 

des bénévoles. Participation aux réunions de planification avec les autres présidents et le CG. 
 
Ligue des cadets de l'Air - 2005 à aujourd'hui 
  
Local - Fredericton NB 
 
Escadron 333 CRE 2005 - 2012 : Divers postes, dont ceux de secrétaire, trésorière et présidente (2008-

2012).   
 
Comité provincial du Nouveau-Brunswick (CPNB) 
Membre - 2012 
Président de la collecte de fonds du CPNB - 2013 
Co-présidente/organisatrice de la collecte de fonds de la Course « Fun Run » du CPNB - 2013 
Trésorière du CPNB - 2013-2015 ; 2018-2019 
2e Vice-présidente du CPNB - 2015-2017 
1ière Vice-présidente du CPNB - 2017-2019 
Président du CPNB - 2019-2021 

Président sortant du CPNB – 2021-2022 

 

Nom :  Diane (Dee) Davis  
 
Comité provincial :  Nouveau-Brunswick 
 

Poste convoité :  Gouverneure 
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CPNB – Coordinatrice ARC 2022 - présent 
 
National 
Gouverneur – 2021 – présent 
Comité des communications : membre - 2016-2019 : 2021- présent 
Sous-comité des communications marque et identité : 2022 - présent 
Comité des membres : membre 2017 - 2021 
Comité des membres : président - déc 2021 - présent 
Comité des présidents des CP/T : membre 2019 - 2021 

Comité de sélection et d'inscription : membre 2019 - présent 
Présidente de la planification stratégique : 2021 - présent 
 
Déclaration personnelle 
 
Dee est née et a grandi au Royaume-Uni, mais après avoir épousé un Canadien qui parle aussi bien 
anglais qu'elle, elle a immigré au Canada en 1985. Elle a d'abord vécu à Lincoln, mais peu après, elle a 
déménagé à Fredericton. Après avoir passé une vingtaine d'années dans la "grande ville" de Fredericton, 
elle est revenue vivre à Lincoln avec son mari Gary. 

 
Elle a commencé à s'intéresser au programme des cadets de l'Air lorsque son fils, Christopher, s'est joint à 
l’escadron 333 des CARC à Fredericton en 2005. Au départ, Mme Davis n'était qu'un parent intéressé, 
mais elle s'est progressivement impliquée dans le CRE de l'escadron au cours de la carrière de cadet de 
son fils, jusqu'à devenir présidente du CR. 
 
Lorsqu'elle a envisagé de prendre sa retraite, le CPNB lui a demandé de se joindre à eux. Ayant appris la 
valeur du programme et voulant continuer à y participer, elle l'a fait en 2012.  Elle a occupé plusieurs 
postes au sein du CPNB, notamment celui de directrice régionale, de présidente du comité de collecte de 

fonds, de trésorière, de vice-présidente et de présidente provinciale, et est actuellement la Coordinatrice 
de l’ARC travaillant d'obtenir l'enregistrement de tous les CRE auprès de l'ARC. 
 
L'un des avantages supplémentaires d'être membre exécutif du Comité provincial est la participation aux 
réunions nationales. Grâce à sa participation aux réunions nationales, Dee a fait partie de plusieurs 
comités nationaux et a rencontré des membres de partout au pays qui ont tous le même engagement 
envers le programme des cadets de l’Air qu'elle. 
 
Dee a été élue Gouverneure nationale en juin 2021. Elle a beaucoup appris depuis et préside actuellement 

deux comités nationaux, celui des membres et celui de la planification stratégique. Ces deux comités sont 
très occupés, le comité des membres avec de nouvelles idées et de nouveaux concepts de formation et le 
comité de planification stratégique avec la formulation du nouveau plan est entré en vigueur en 2024. 
 
Dans sa vie professionnelle, Dee gère une entreprise de préparation d'impôts sur le revenu à Lincoln. Elle 
comprend l'importance d'une communication claire et concise et de la confidentialité des informations. 
L'un des avantages d'être à son compte dans une entreprise saisonnière est que l’on peut ainsi consacrer 
du temps à des activités bénévoles. 
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LIGUE DES CADETS DE L'AIR DU CANADA 
Élections nationales 2024 

Fiche de renseignements sur les candidats 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

Éducation / Qualifications / Expérience professionnelle :   
 
40 ans d'expérience dans l'administration, les affaires et la banque commerciale. 
23 ans de service dans la réserve militaire, Lcol à la retraite (commandant de 4 escadrons de cadets de l'Air 
différents, commandant de l'ACSTC d'Albert Head et de Penhold).  
 
Expérience de bénévolat (y compris LCA à tous les niveaux) 

 
Plus de 50 ans de bénévolat continu au sein de la communauté dans des domaines variés 
Gouverneur de la LCA, président de l'ÉICA, ancien président du Comité des membres 
Membre de l'Association internationale d'échange de cadets de l'Air 
Ancien président du Comité provincial de la Colombie-Britannique, membre du Conseil consultatif et de la 
fondation. 
Ancien directeur provincial de l'Ambulance Saint-Jean. 
Ancien président de l'Ambulance Saint-Jean de Nanaimo. 
Membre du Conseil d'administration de la Coastal Emergency Communication Association (trésorier 3 ans) 

Rotary International - plus de 30 ans d'assiduité parfaite 
Légion 257 de Lantzville (membre depuis 49 ans) 
Association de la 808e Escadre de l'Aviation royale du Canada (29 ans) 
Kinsman Club of Campbell River BC (membre plus de 50 ans) - Ancien président [Victoria/Campbell River]. 
Membre fondateur - Ancien président - United Services Institute Nanaimo / North Island (29 ans) 
 
Déclaration personnelle 
 
Lorsque j'ai quitté la maison, mon père m'a donné le conseil suivant : " Sois toujours reconnaissant pour ce 
que tu as, tu ne retires d'une communauté que ce que tu y contribues ".   C'est ce qui m'a poussé à faire du 

bénévolat, ce que j'ai accompli sans relâche pendant plus de 50 ans. 
 

 

 
 

Nom : Doug Slowski  
 
Comité provincial :  Membre du conseil consultatif de 
la Colombie-Britannique/Membre Foundation 

 
Poste convoité : Vice-président 
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LIGUE DES CADETS DE L'AIR DU CANADA 
Élections nationales 2024 

Fiche de renseignements sur les candidats 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
Éducation / Qualifications / Expérience professionnelle :  
 
Éducation :  
• MDDE - Maîtrise d'éducation en éducation à distance 

• BEd - Bachelière en éducation (éducation des adultes) 
• BA - Baccalauréat (Licence) 

 
Qualifications : 
• Certification en gestion du changement - PROCSI Canada 

• Gestion des conflits et enquête sur le harcèlement - Forces armées canadiennes 
• Communications d'affaires - Université St. Mary's 
• Élaboration de politiques publiques - Gouvernement du Nunavut 

• EMCA - Collège Fanshawe 

 
Expérience professionnelle : 
• PDG - Journal and Associates - services de consultation 
• Gouvernement du Nunavut : 

o Sous-ministre adjointe, Programmes et normes, ministère de la Santé  
o Directrice des politiques et de la planification, ministère de la Santé 
o Coordonnatrice de l'enseignement à distance, Collège de l'Arctique du Nunavut 
o Gestionnaire des communications, ministère de la Santé 
o Gestionnaire des communications et de la sensibilisation, ministère de l'Environnement. 

• Forces armées canadiennes - Réserves - CIC - 29 ans (Points saillants des postes ci-dessous) 

o Commandant du Centre d'instruction des cadets de Blackdown 
o Officier régional de formation - QG des cadets de la région centrale 
o Planification de l'infrastructure et du CSTC - QG des cadets de la région centrale 
o Commandant du Centre de formation des cadets de l'Air de Trenton 
o Commandant de détachement - Détachement du secteur Ouest de l'Ontario 
o Commandant de détachement - RCIS (sites de l'Est de l'Ontario) 
o Instructeur - RCIS 
o Conseiller régional des cadets - Secteur de l'Ouest de l'Ontario 

 

Nom :  Jacquie Pepper-Journal 
 
Comité provincial :  Ontario 

 
Poste convoité :  1ère Vice - présidente 
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o Commandant d'escadron - escadrons 614 et 704 

 
• Préposée aux ambulances - Thames Valley Ambulance, London, ON 
• Répartitrice d'ambulances - Central Ambulance Dispatch, London, ON 

 
Expérience de bénévolat (y compris la LCA à tous les niveaux) 

 
• La Ligue des cadets de l'Air du Canada - Conseil des gouverneurs - juin 2019 
• Conseil d'administration - Centre de recherche du Haut-Arctique canadien (CHARs), Polar Knowledge  
• Club Rotary des Mille-Îles - Présidente - 2022 

• Brockville Country Club - Vice-capitaine - 2022 
• Club Rotary d'Iqaluit - 2011-2019 
• Soup Kitchen - Iqaluit, Nunavut - 2009-2011 

• Fondation Fais-Un-Vœu 1989-92 
• Fondation des maladies du cœur - London, ON 1992 
• 614 RC(Air)CS Alumni – actuel 

 
 

Déclaration personnelle 

 
Je tiens à exprimer ma gratitude pour la nomination réussie de l'année dernière au Conseil des 
Gouverneurs et je reste engagée envers la LCA. Depuis que j'ai rejoint l'équipe, j'ai participé au plan 
stratégique, à l'élaboration du plus récent protocole d'entente et du cadre consultatif avec nos partenaires 
de la Ligue et des FAC. Au cours de l'année écoulée, j'ai été vice-présidente chargé des plans, responsable 
de la coordination de la participation de la Ligue aux équipes d'action pour la gestion des enjeux de la 
CRJC, et de la supervision des comités des membres, de la planification stratégique et de la gestion des 
risques. 
 

J'espère pouvoir continuer à servir en tant que membre du Conseil d'administration et contribuer au travail 
important de la LCA. 

 
 



 

 

Page 1 of 2 

 

LIGUE DES CADETS DE L'AIR DU CANADA 
Élections nationales 2024 

Fiche de renseignements sur les candidats 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
Éducation / Qualifications / Expérience professionnelle :   
 
• BA Université Brock (Politique 1984)  
• École d’état-major des Forces canadiennes (1988)  

• Forces canadiennes (CIC) 1970-1996 (retraité en tant que major)  
• A servi en tant qu’officier d’admin, officier d’entraînement et commandant dans plusieurs escadrons  
• Officier dans 17 camps d’été (Trenton, Borden et Banff)  

• Postes de cadre : Officier d’entraînement d’escadron de base (Trenton), Officier d’entraînement du 
cours de leadership sportif (Borden) Officier cadre du camp d’entraînement (Borden)  

• Décoration canadienne des Forces et Médaille du jubilé de diamant de la Reine  
• Officier des cadets de la région (Air) au QG de la région centrale (classe C) 5 ans responsable de 54 

escadrons (Downsview)  
• Personnel politique du député à la Chambre des communes  
• Directeur d’un centre de traitement résidentiel de 15 lits pour adolescents perturbés émotionnellement 

(Horizons)  
• Gestionnaire du programme d’emploi des jeunes  
• Conseiller principal en politiques de la fonction publique de l’Ontario, négociateur principal des 

revendications territoriales (29 ans)  
 

Expérience de bénévolat (y compris LAC à tous les niveaux) 
 
• Chef des louveteaux (6e Pickering) et commissaire du groupe de Scouts  
• Chorale paroissiale des ainés (St Isaac Jogues, Pickering)  
• Cadet de l’air Adj1 (Esc 704 CFB Trenton), Cours de leaders seniors (1968), ÉICA (Royaume-Uni 1969)  

• Médaille de service de cadet de l’Air avec fermoir  
• Président fondateur du CRE 856 Pickering  
• Directeur et directeur régional du CPON (région de Durham)  

• Conseil des gouverneurs du CPON (gouverneur, vice-président, président sortant)  
• Médaille de service de la LCA avec fermoir (20 ans)  
• Médaille du service distingué (CPO) 

• Médaille du jubilée de diamant de la reine 

 

Nom :  John Nolan CD 
 
Comité provincial :  Ontario 

 
Poste convoité: Gouverneur  
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• Chevalier de l’Ordre  de St-George (Grand Priory of Canada and the Americas) 
• Chevalier de Colomb du 3e degré 
 
 
 

 
Déclaration personnelle 
 
Mon service à cette merveilleuse organisation a commencé en tant que cadet de l’Air il y a 58 ans et a été 
maintenu jusqu’à nos jours. Je crois que mes antécédents mentionnés ci-dessus me permettraient 
d’apporter une contribution positive au Conseil national des gouverneurs et j’aimerais avoir l’occasion, si 
elle est approuvée, de servir à ce titre. 
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LIGUE DES CADETS DE L'AIR DU CANADA 
Élections nationales 2024 

Fiche de renseignements sur les candidats 
 

 
 
 
 
 
 
 

  
  

 

 
Éducation 

 

Diplôme d'études parajuridiques (Diplôme) 
Collège Herzing 2010 à 2011 
 

Baccalauréat ès arts en sciences politiques 3,7 GPA 
Université Brock 2007 à 2010 
 
Arts généraux et sciences (diplôme) 
Collège Sheridan 2001 à 2003 
 
Expérience professionnelle 

 

Société fiduciaire Truvera 
Président | janvier 2023 - aujourd'hui 
- Je me concentre principalement sur l'établissement d'une relation de collaboration et de raffinement avec les 

investisseurs institutionnels (fonds de pension de taille moyenne à grande, bu, fondations et grands fonds 
d'investissement). 

 
Cannect Capital Management 
Directeur des investissements institutionnels | juin 2023 - janvier 2023 - Rôle de consultant 
- Très axé sur l'établissement d'une relation de collaboration et de raffinement avec les investisseurs institutionnels 

(fonds de pension de taille moyenne à grande, sociétés familiales, fondations et grands F.I.s). 
 
Vault Capital 
Vice-président des relations avec les investisseurs | mars 2021 - juin 2023 
- Axé sur les conseillers de clients fortunés, les sociétés familiales, les investisseurs institutionnels et les fondations 

(AIMCO, RPC, RREO, BC Municipal Pension Plan, BCTPP). 
 
Le groupe Apex 
Vice-président principal des fonds spéculatifs et du capital-investissement | octobre 2019 - mars 2021 

- A orchestré des activités de renforcement des relations, y compris des dîners et des événements pour les clients, 
afin de consolider les relations avec ces derniers. 

- Objectifs de vente : 25 millions de dollars de revenus annuels ; 32 millions de dollars Territoire : C.-B., AB, SK, ON, 
QC 

 

 

Nom :  Justin Creamer 
 
Comité provincial :  Ontario 
 

Poste convoité : Gouverneur 
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Le Groupe CMI 

Chef d'équipe - Ventes d'investissements (grossiste)| novembre 2018 - octobre 2020. 

- Gestion d'une équipe de 3 grossistes internes et externes, supervision du recrutement, de l'intégration, du 

mentorat et des activités de vente. 

- Objectifs de vente : 25 millions d'argent frais par an ; actuellement à 12 millions Territoire : C.-B., AB, SK, ON, 

QC 

 

Fiducie de revenu Capital Direct I 

Directeur régional des ventes | novembre 2017 - novembre 2018 

- Gestion d'une équipe de 12 grossistes internes et externes, avec des responsabilités comprenant le recrutement, 

l'intégration, le mentorat et la gestion des ventes. 

- A dépassé les objectifs de vente, atteignant 22 millions de nouveaux capitaux par an par rapport à un objectif de 

20 millions : Territoire : C.-B., AB, SASK, ON, QC 

 

N'Turk Investments 

Directeur des relations avec les investisseurs | novembre 2015 - novembre 2017 

- Établir et maintenir de solides relations avec les investisseurs institutionnels, c'est-à-dire les régimes de retraite et 

les F.I.s, ainsi que les Family Offices. 

- Objectifs de vente : 25 millions d'argent frais par an ; atteint 29,3 millions. 

 

BMO Groupe bancaire 

Planificateur financier | novembre 2013 - Novembre 2015 

- Établir et maintenir de solides relations avec les clients 

- Objectifs de vente : 15 millions d'argent frais par an ; atteint 19 millions 

 

Groupe financier Sunlife 

Directeur des ventes/Directeur du développement des affaires | juin 2011 - Novembre 2013 

- Gérer une équipe de 53 conseillers financiers dans les activités quotidiennes. 

- Objectifs de vente : Gestion annuelle de 5 millions de dollars et recrutement de 5 nouveaux conseillers par an - 

tous deux atteints à 100%. 

 

Groupe financier Great West Life 

Conseiller financier/spécialiste en placements | août 2008 - juin 2011 

- Fournir des conseils de haut niveau en matière de planification financière 

 
 
 
Expérience de bénévolat (y compris LCA à tous les niveaux) 

 

Membre du conseil d'administration 
Contact Niagara (Trésorier) - Région de Niagara - Août 2014 à ce jour 

 

Membre du conseil d'administration 
Association canadienne pour la santé mentale - Niagara, ON - novembre 2012 à aujourd'hui 
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Bénévole 
Services à la famille et à l'enfance (FACS) Niagara - 2009 à 2010 
- Aider les avocats à préparer les documents juridiques pour les procédures judiciaires. 
- Faciliter la protection juridique des documents privés et le système approprié d'enregistrement de tous les 

documents judiciaires. 
- Comprendre les lois telles que le Code criminel du Canada, la Charte des droits et libertés et la Loi sur les services à 

la famille et à l'enfance. 
 
Agent d'accueil au tribunal 

Darren Anger (procureur fédéral) - 2008 à 2010 
- Appliquer la pensée analytique, l'esprit de décision et la capacité d'adaptation pour faire face à de nombreuses 

situations difficiles. 
- Assurer la liaison avec des organismes communautaires tels que le système judiciaire et le bureau de probation et de 

libération conditionnelle. 
- Responsable de la rédaction efficace des ordonnances de probation, des notes de cas et d'autres documents. 
 
 

_________________________________________________________________________________________ 
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LIGUE DES CADETS DE L'AIR DU CANADA 
Élections nationales 2024 

Fiche de renseignements sur les candidats 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
Éducation / Qualifications / Expérience professionnelle :   
 
Diplôme professionnel/technique en génie énergétique.  
Titre de CFM (Certified Facility Manager) 
Désignation SFP (Sustainability Facility Professional) 
Désignation RPA (Administrateur de biens immobiliers) 

Titre de FMA (Facility Management Administrator) 
AssocRICS (associé du Royal Institute of Chartered Surveyors) 

      28 ans d'expérience dans la gestion d'installations commerciales et publiques 
 
 
Expérience de bénévolat (y compris LAC à tous les niveaux) 
 
Plus de 23 ans d'implication au sein de la LCA, à tous les niveaux, dont 4 ans en tant que Président du 
Comité provincial de l'Alberta.  

Divers conseils et comités liés au travail  
Membre de la Légion royale canadienne depuis plus de 30 ans 
Membre de l'Association de l'Aviation royale du Canada 
 
 
Déclaration personnelle 
 
Je suis actuellement Gouverneur depuis 4 ans et j'ai toujours été un membre actif dans chacun des 
comités. Je suis également Président du Comité national des cadets de l'Air. J'ai également été présidente 

du comité des communications et je suis actuellement membre du comité des PPR.  Je désir servir la 
jeunesse du Canada pendant de nombreuses années et de représenter la Ligue des cadets de l'Air du 
Canada en tant que membre du Conseil des Gouverneurs. 

 
 

 

Nom :  Kevin Robinson 
 
Comité provincial :  Alberta 
 
Poste convoité  Gouverneur 



 

 

 
Ligue des cadets de l'air du Canada 

Ottawa, ON 

LIGUE DES CADETS DE L'AIR DU CANADA 
Élections nationales 2024 

Fiche de renseignements sur les candidats 
 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Formation / Qualifications / Expérience professionnelle :   
 
Baccalauréat en éducation physique  
Maîtrise en éducation  
Professionnel certifié des ressources humaines 
Coach d'entreprise 

Décoration canadienne  
Décoration de Sa Majesté  
Médaille de service des cadets de l’Air  
 
Je suis conseiller en formation et coordonnateur depuis 31 ans à la Société de Transport de Montréal. J'ai été 
officier d'instruction et commandant adjoint à l'École régionale d'instructeurs de cadets (Est) pendant 11 ans.  
 
 
 

Expérience de bénévolat (y compris la LCA à tous les niveaux) 
 
Coordinateur régional QVO : 2 ans 
1er Vice-président provincial QVO : 1 an 
Président provincial QVO : 4 ans 
Ancien président du QVO : 4 ans  
Gouverneur : 6 ans  
Vice-président national : 5 ans  
 

 
 
Après plus de 22 ans en tant que bénévole de la Ligue, 19 ans en tant qu'officier du CIC et 6 ans en tant que 
cadet de l'Air, je peux dire que le mouvement des cadets de l'Air est ancré dans mon cœur et que je suis prêt 
à apprendre, à progresser et à servir la jeunesse de ce pays.  
 
Je fais partie de la Ligue des cadets de l'Air depuis 22 ans en tant que coordonnateur régional (2 ans), vice-
président provincial (1 an), président provincial (4 ans) et ancien président (4 ans) et membre du Conseil 
consultatif du comité provincial du Québec et de la Vallée de l'Outaouais. J'ai fait partie du Conseil des 

icture ici 

 

Nom :  Marc Lacroix 
 

Comité provincial :  QVO 
 
Poste recherché :  Président national 



 

  

gouverneurs entre 2009 et 2012 (3 ans).  J'ai dû quitter le Conseil d'administration à cette époque pour des 
raisons de santé. Depuis, je suis revenu en tant que membre du CG depuis 2016 jusqu'à aujourd'hui. Je suis 
vice-président national depuis 2019 (5 ans).  
  
J'ai connu un grand succès en tant que président provincial de 2007 à 2009 et même en période de grandes 
difficultés en 2015-2016. J'ai été capable de proposer un plan de redressement pour une situation grave et 
d'assumer le leadership nécessaire pour mettre en œuvre un plan d'action afin d'atteindre nos objectifs et de 
donner un nouvel élan au CPQVO. Je sais comment stimuler le travail d'équipe et m'assurer que nous utilisons 
les bons outils pour atteindre nos objectifs.  
 
Comme j'ai été formateur et coach certifié en PNL, je suis bien équipé pour aider et motiver les bénévoles et 
les employés à prendre la bonne décision en fonction du poids des critères à évaluer, dans chaque situation. 
Je n'ai pas hésité à demander à des experts de me conseiller sur les aspects juridiques avant d'agir.  
 
J'ai été coach en planification stratégique pour l'association provinciale des personnes handicapées afin de 
mettre en place un plan de redressement pour sauver littéralement cette société et pour un groupe privé de 
chercheurs en éducation afin de mieux définir les orientations de recherche qu'ils souhaitent mettre en œuvre 
à l'avenir.  
 
 

Déclaration personnelle 
 
En tant que candidat au poste de Président national, je suis prêt à mettre en œuvre de nouvelles 
méthodologies pour le développement de notre Ligue nationale afin de mieux soutenir nos bénévoles et nos 
cadets à travers le pays.  

 
 
 
Marc Lacroix 
Vice-président national - Opérations 
LCA  
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LIGUE DES CADETS DE L'AIR DU CANADA 
Élections nationales 2024 

Fiche de renseignements sur les candidats 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
Éducation 

 
Baccalauréat ès arts en sciences humaines | University  McMaster | Hamilton, ON Certificat - Autochtones Canada | 
Université de l’Alberta 
Consortium national pour le leadership en matière de troubles du développement | Université du Delaware 
 
Autres formations et conférences 
- Leadership efficace, Association ontarienne pour la communauté et les soins de santé 
- Diriger et motiver les autres 
- Antiracisme et anti-oppression 
 

Expérience professionnelle 
 
Gestionnaire, Pivot Supports nov 2020 - présent 
Willowbridge Community Services (anciennement : Family Counselling Centre of Brant) | Brantford, ON 
- Diriger la modernisation de Pivot Supports et de son intégration à d'autres programmes (conseils, développement, 

rémunération à l'acte). Les transformer en services conviviaux, pratiques, plus faciles à mettre en œuvre et à 
maintenir. Engager toutes les parties prenantes dans la revitalisation des services afin d'obtenir les meilleurs 
résultats. Développer de nouveaux services adaptés en collaboration avec des partenaires extérieurs au secteur. 

 

Consultante en comportement mars 2015 - novembre 2020 
Willowbridge Community Services (anciennement : Family Counselling Centre of Brant) | Brantford, ON 
- Gestion d'une charge de travail allant jusqu'à 20 clients atteints d'autisme ou de troubles du développement, âgés 

de 3 à 65 ans. Élaboration de plans de soutien comportemental personnalisés pour les clients, pour une durée 
pouvant aller jusqu'à un an, comprenant plus de 20 pages. Liaison avec les clients et les familles ; conseil à 
l'équipe de soutien pour la mise en œuvre du plan. Collaboration avec les familles, les éducateurs et les 
organismes communautaires. Encadrement des étudiants en stage du Mohawk College, de l'Université Brock et de 
l'Université Wilfred Laurier. 

 

 

Nom:  Margaret Elson 
 

Comité provincial :  Ontario 

 
Poste convoité : Gouverneure 
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Superviseure, TRE-ADD janvier 2014 - mars 2015 
Surrey Place Centre | Toronto, ON 
- A dirigé le programme de traitement de jour complet TRE-ADD (Treatment Research and Education for Autism 

and Developmental Disorders), axé sur l'application de l'analyse comportementale appliquée. A dirigé une équipe 
multidisciplinaire de 20 personnes, syndiquées et non syndiquées, comprenant des enseignants du TDSB, des 

thérapeutes instructeurs de Surrey Place et des travailleurs de soutien comportemental de Bartimaeus, afin 
d'aider les jeunes ayant des besoins importants. 

 
Thérapeute principal février 2007 - décembre 2013 
ErinoakKids | Mississauga et région de Halton, ON 
- Orchestration de la thérapie d'intervention comportementale intensive (IBI) pour les enfants autistes âgés de 5 à 

18 ans. Réalisation d'évaluations et création de plans thérapeutiques personnalisés. A fait des présentations et 
pris la parole à l'occasion de plusieurs événements industriels. Conception et mise en œuvre d'événements visant 
à impliquer la communauté et à permettre aux parents de mieux comprendre l'IBI. Travail transversal avec une 

équipe pluridisciplinaire et en collaboration avec des partenaires communautaires. 
 
Thérapeute instructrice mai 2002 - janvier 2004 
Behaviour Institute | Toronto, ON 
- Travail individuel à Toronto et à Burlington avec des enfants autistes selon les principes de l'IBI - Behaviour 

Institute a été le premier fournisseur d'IBI en Ontario. Élaboration d'une nouvelle programmation pour la thérapie 
des aptitudes sociales afin de préparer les enfants à l'école traditionnelle. 

 
 

Bénévolat (Incluant la LCA à tous les niveaux) 
 
Organisation, administration et soutien sur place d'événements communautaires "Pride". 
Soutien comportemental aux enfants inscrits dans une classe primaire GLD  
Instructrice dans le cadre d'un programme d'équitation inclusif pour des personnes ayant des capacités et 
des antécédents socio-économiques variés. 
Organisation et soutien administratif de la semaine de sensibilisation à la santé mentale et d'événements 
communautaires tout au long de l'année 
Défense des initiatives communautaires relatives à la violence entre partenaires intimes 

 
Instructeur de l'orchestre de cuivres et "d'anches" 
Instructrice des équipes de marche militaire junior et senior 
Instructrice du camp de musique intense de Noël de TAG 
Collaboration et sensibilisation de la communauté par le biais de programmes musicaux combinés - 
cadets, écoles et musiciens professionnels locaux 
Responsable de la collecte de fonds pour l'orchestre et l'escadron par le biais de spectacles rémunérés, de 
la sensibilisation de la communauté et de la participation de l'escadron à des événements locaux. 
 

 
Déclaration personnelle 
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Je suis impatiente de siéger au conseil des gouverneurs de la Ligue des cadets de l'Air du Canada, animée 
par une passion de toujours visant à aider les autres et à favoriser le développement des jeunes. Mon 
expérience positive en tant que cadette m'a inculqué les valeurs du leadership, de la discipline et du 
service, que j'ai conservées tout au long de ma carrière. En tant que bénévole dévouée et officier du CIC, 
j'ai constamment démontré mon engagement envers le programme des cadets, en m'efforçant 
d'améliorer l'expérience de tous les participants. Ma volonté d'atteindre un niveau élevé dans ma vie 
professionnelle et personnelle garantit que j'apporterai au conseil des gouverneurs mon dévouement, ma 
perspicacité stratégique et mon esprit de collaboration, contribuant ainsi au succès et à la croissance 

continus de la Ligue des cadets de l'Air. 
______________________________________________________________________________________ 
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LIGUE DES CADETS DE L'AIR DU CANADA 
Élections nationales 2024 

Fiche de renseignements sur les candidats 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

 
 

 
Éducation / Qualifications / Expérience professionnelle :   
 
CPA, CGA, HBComm, Directrice Financière à l'usine de fabrication de tissus Irving. Je travaille dans le 
domaine de la comptabilité depuis plus de 15 ans. Je suis responsable de la gestion des finances de notre 
usine, de l'élaboration du budget annuel, de la détermination des besoins d'économies et de la 
communication à l'équipe de direction des risques potentiels de dépassement de budget. 

 
Expérience de bénévolat (y compris LAC à tous les niveaux) 
 
Je suis l'actuel trésorière/Vice-présidente nationale. En 2017, j'ai été élue Gouverneure nationale de la 
LCA dirigeant le Comité de planification stratégique et Vice-présidente du Comité des finances. J'ai 
également occupé les rôles de présidente du CP du Nouveau-Brunswick et de Président du CRÉ du 650 
Vanier, un escadron du Nouveau-Brunswick. 
 
J'ai également été membre d'un club Rotary à Kamloops en Colombie-Britannique, et j'ai été membre des 

clubs Kinette de Simcoe en Ontario et de Charlottetown en Nouvelle-Écosse. 
 
Déclaration personnelle 
 
Le programme des cadets a eu un impact énorme sur ma famille. Bien que je n'aie jamais été cadette, 
mes deux fils ont fait partie du programme, ce qui a influencé leur vie de façon très positive. Les 
compétences en leadership et l'engagement communautaire que le programme favorise ont aidé mon fils 
aîné à devenir un agent de la GRC qui sert et protège les autres, et ont encouragé mon fils cadet à se 
joindre au programme de CIC, et il poursuit maintenant une carrière dans le contrôle de la circulation 

aérienne. Je crois sincèrement que le programme des cadets de l'Air a joué un rôle important dans le fait 
qu'ils sont tous deux devenus des membres actifs de leur communauté. 
 
Le bénévolat au sein de la LCA n'est qu'une petite façon pour moi d'utiliser mes compétences et mon 
expérience professionnelle pour remercier le programme dont mes garçons ont tiré avantages. Je veux 
continuer à utiliser mes compétences pour améliorer les opérations financières de la Ligue en offrant une 
meilleure visibilité, des contrôles et des informations pour la prise de décision au Conseil d'administration 
et aux membres. 

 

Nom :  Sue Madden 
 
Comité provincial :  Ontario 

 
Poste recherché :  VP / Trésorière 
nationale 
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LIGUE DES CADETS DE L'AIR DU CANADA 
Élections nationales 2024 

Fiche de renseignements sur les candidats 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
Éducation / Qualifications / Expérience professionnelle :   
 
Diplôme en technologie, British Columbia Institute of Technology (BCIT) 
Technologue de laboratoire médical agréée 45 ans au service de la Vancouver Coastal Health.  
A travaillé au Vancouver General Hospital, University Hospital et Children's & Women's Hospital. 

Instructeur au BCIT, Burnaby, BC et au Stenburg College, Surrey, BC. 
 
Expérience de bénévolat (y compris LAC à tous les niveaux) 
 
Membre actuel du Comité des présidents provinciaux et territoriaux et du comité des membres de la LCA 
Ancienne membre du Comité des relations publiques et du Comité de l’art oratoire 2006- Présent Membre 
du Comité provincial de la C.-B. 

o Présidente CPCB 2021-2022 
o Vice-présidente 2018-2021 
o Directrice des relations publiques et coordonnatrice de l’art oratoire 2009-2015  

o Membre de la commission d'examen du NSTC 
LCA 2016- Coordonnattrice provinciale de l'AGA à Richmond, BC 
LCA 2014 - a coordonné le Yukon et les Territoires du Nord-Ouest pour l'organisation de la compétition 
nationale d'art oratoire, Whitehorse, YK. 
655 Richmond, Richmond, BC Membre du CDS de coordinateur de cantine à président 1996 - 2006 
Coordinatrice du week-end du 50e anniversaire de 655. 
Comité du groupe Scout's Canada pendant 15 ans.  Médaille du Mérite 
 
Déclaration personnelle 

 
Le bénévolat est un lien important pour toutes les communautés afin d'inculquer à nos jeunes les aspects 
de l'importance de donner en retour sans récompense monétaire.   Soutenir la jeunesse canadienne 
m'apporte personnellement de la joie en partageant mes expériences et mes connaissances. 
Je suis honorée d'avoir reçu la Médaille du souverain pour les bénévoles en 2017.  Comme l'a écrit le 
Gouverneur Général David Johnston, "les bénévoles comme vous sont fondamentaux pour le bien-être de 
notre pays, reflétant la riche diversité du peuple canadien et les nombreux talents et intérêts qui 
enrichissent notre société." La récompense ultime est de voir, en personne, les cadets réussir - Cela met 
un énorme sourire sur mon visage. 

 

Nom :  Terri Hinton 
 
Comité provincial :  Colombie-Britannique 
 

Poste convoité : Gouverneure 
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Éducation / Qualifications / Expérience professionnelle :   
 
Éducation : 

2015 - Certificat – programme de développement de cadres supérieurs du gouvernement de l’Alberta 
(GA), université de l’Alberta, Edmonton, Alberta 
2013 - Certificat – programme de développement des cadres du GA, université de Alberta, Edmonton, 
Alberta 
2010 - Certificat – programme de santé et sécurité au travail du GA, Services intégrés des RH 

2004 – formation linguistique en français de l’école des langues des Forces canadiennes, Ottawa, 
Ontario 
2002 - Certificat – formation militaire professionnelle pour les officiers, CMR du Canada, Kingston, 
Ontario 
2000 – Collège d’état-major et de commandement des Forces canadiennes, Toronto, Ontario 1990 
1991 – École d’études aérospatiales des Forces canadiennes, Winnipeg, Manitoba 
1977 – BSc (Mathématique et physique), université de l’Alberta, Edmonton, Alberta 

 
Qualifications : 

Instructeur de système de commandement d’intervention, 2018 
Aviation royale canadienne – officier de systèmes de combat aérien (navigateur aérien), 1979 
 
Expérience professionnelle :   

Gouvernement du Canada, Transport Canada – Edmonton, Alberta - 2018 à aujourd’hui 
 
Bureau national de Gestion des Incidents, Leçon apprises – Edmonton, Alberta - 1 an 

Agent principal de programme 
o Responsable du programme de leçons apprises de la gestion des urgences de Transports Canada. 

 
Gouvernement du Canada, Transports Canada, Bureau de gestion des incidents - 4 ans  
Conseiller spécial 

o Fournir des conseils de spécialiste pour l’établissement de formation et d’éducation en gestion 
des urgences (GU) fondées sur les compétences et les connaissances, y compris la formation à 
l’utilisation du système de gestion des incidents (SGI) du personnel de Transports Canada 
exerçant des fonctions de GE. 

Nom : Thomas L. Sand  

Comité provincial : Alberta  

Poste convoité : Gouverneur 
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Gouvernement de l’Alberta, Affaires municipales, Agence de gestion des urgences de l’Alberta - 2009 à 2018 
 
Alberta Emergency Management Agency, Alberta 
Gestionnaire, formation individualisée/conception de l’apprentissage, Agence de gestion des urgences 

de l’Alberta – 7 ans 
o Responsable de l’établissement, de la prestation et du contrôle de la qualité de la formation et de 

l’éducation en GU fondées sur les compétences et les connaissances, y compris la formation à 
l’utilisation du système de gestion des incidents (SGI) donnée aux gouvernements locaux, y compris 
les Premières nations et les Métis, ainsi qu’au personnel du gouvernement provincial dans l’ensemble 
de la province 

 
Alberta Emergency Management Agency, Alberta 
Directeur suppléant de l’accréditation et des normes de formation – 9 mois 

o Superviser l’établissement et le contrôle de la qualité de la formation et de l’éducation en GU 
fondées sur les compétences et les connaissances, y compris la formation relative au SGI, 
donnée au personnel des gouvernements locaux et provincial dans l’ensemble de la province 

 
Alberta Emergency Management Agency, Alberta  
Gestionnaire, développement d’exercices et leçons apprises – 1.5 an 

o Responsable de l’établissement et de la gestion du processus d’amélioration continue des 
opérations et de la formation 

 

Forces armées canadiennes – de 1974 à 2009 
 
Aviation royale canadienne, 1re division aérienne du Canada – Quartier général, détachement de l’Atlantique - 
Halifax, Nouvelle-Écosse 
Commandant adjoint - 1 année 

o Responsable de la gestion financière, de la planification et de l’exécution du plan d’activités, de la 
gestion des carrières du personnel et de la supervision des activités courantes de l’organisation 
chargée de la coordination des opérations de l’Aviation royale canadienne sur la côte est du Canada 

 
Organisation du Traité de l’Atlantique Nord, quartier général de l’aérodrome de Kandahar – Kandahar, 
Afghanistan 
Commandant de l’élément canadien du quartier général de l’aérodrome de Kandahar – 7 mois 

o Direction de l’équipe des opérations aériennes 
o Responsable de la sécurité en vol et au sol 
o Responsable de la planification de l’expansion de l’aérodrome et du déploiement des unités aériennes 

de l’OTAN 
 

Aviation royale canadienne, escadre 14 Greenwood, Nouvelle-Écosse 
Officier des opérations de l’escadre - 2 ans 

o Responsable de l'efficacité des opérations de l'escadre dans un environnement aux ressources limitées, 
aux multiples facettes, aux multiples intervenants et à la collaboration. 

o Responsable du plan d'intervention d'urgence de l'escadre et de la préparation aux interventions 

d'urgence. 
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Marine royale canadienne, Centre de guerre navale des Forces canadiennes – Halifax, Nouvelle-Écosse  
Commandant adjoint - 2 ans 
o Responsable de la gestion financière, de la planification et de l'exécution du plan d'affaires, de la gestion 

des carrières du personnel et de la supervision du fonctionnement quotidien de cet établissement de 

formation et d'éducation. 

o Responsable de la capacité d’Élaboration et expérimentation de concepts (EEC) de la Marine 
royale canadienne (MRC) d’innover, d’étudier des concepts et de les développer pour accroître 
l’efficacité de la mission de la MRC et des Forces canadiennes. 

o Responsable de la supervision de la capacité de modélisation et de simulation de la MRC. 

o Responsable de la supervision du développement de la capacité de véhicules téléguidés (VTG) de la MRC.   
 

Aviation royale canadienne, centre d’expérimentation de la guerre aérospatiale – Ottawa, Ontario  
Commandant du détachement de l’Ontario – 1 an 

o Responsable de la création de la capacité d’EEC de l’Aviation royale canadienne d’innover, d’étudier des 
concepts et de les développer pour accroître l’efficacité de la mission de l’Aviation royale canadienne et 
des Forces canadiennes. 

 
Aviation royale canadienne, Équipe d’évaluation et de normalisation de la patrouille maritime – 
Greenwood, Nouvelle-Écosse 
Officier responsable - 2 ans 

o Évaluateur en chef d’une équipe de plus de cinq cents membres d'équipage d'aéronefs opérationnels. 
o A dirigé l'équipe d'évaluation et de conformité réglementaire qui a fait respecter les normes 

professionnelles, analysé les problèmes de performance et élaboré des solutions de formation novatrices. 

 
Aviation royale canadienne, escadron 14 d’ingénierie logicielle – Greenwood, Nouvelle-Écosse 
Commandant – 1 an 

o Direction et gestion d'une équipe multidisciplinaire diversifiée de 65 ingénieurs en logiciel, de personnel 
de soutien technique et administratif gérant des systèmes logiciels aériens essentiels à la sécurité pour le 
CP-140 Aurora. 

 
Aviation royale canadienne, escadron 415 de patrouille maritime – Greenwood, Nouvelle-Écosse 

o Commandant adjoint – 1 an 

o Commandant d’escadrille, Normes et entraînement – 2 ans 
o Commandant de détachement de l’Opération Sharp Guard – 2 mois 

 
Commandant adjoint -1 an 

o Responsable de la gestion financière, de la planification et de l’exécution du plan d’activités, de la 
gestion des carrières du personnel et de la supervision des activités courantes de cet établissement de 
formation et d’éducation. 

 
Officier instructeur en chef et responsable des normes – 2 ans 

o Chef de l’équipe d’évaluation et de conformité réglementaire de l’escadron qui forme les équipages 
d’aviation opérationnelle et fait respecter toutes les normes et réglementations d’emploi applicables aux 
opérations aériennes de renseignement, de surveillance et de reconnaissance de l’escadron.  

 
Aviation royale canadienne, quartier général du Groupe aérien maritime – Halifax, Nouvelle-Écosse 

Officier d’état-major, Évaluations et exigences - 1 an 
o Responsable du développement de capteurs acoustique des CP-140 Aurora et CH-124 Sea King 
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Aviation royale canadienne, escadron 415 de patrouille maritime – Greenwood, Nouvelle-Écosse 
Navigateur hiérarchique et d’état-major - 3 ans 

o Navigateur, Normes et entraînement 

o Navigateur communicateur et navigateur tactique à bord de l’aéronef CP-140 Aurora  
 
Aviation royale canadienne, postes d’échange avec l’escadron 42 de la Royal Air Force – St. Mawgan, 
Royaume-Uni 
Officier hiérarchique d’équipement électronique de bord - 3 ans 

o Officier d’équipement électronique de bord – aéronef Nimrod de British 
Aerospace Officier photographe d’escadron 

 
Aviation royale canadienne, escadron 405 de patrouille maritime – Greenwood, Nouvelle-Écosse 
Navigateur hiérarchique et d’état-major - 3 ans 

o Officier des normes et de l'entraînement du système de combat aérien de l'escadron 
o Analyste acoustique – aéronefs CP-107 Argus et CP-140 Aurora 

 
 
Expérience de bénévolat (y compris LAC à tous les niveaux) 

 
Escadron 700 (City of Edmonton), Association de l’Aviation royale canadienne (Edmonton, Alberta)  
Président – 2022 - présent 
Vice-président – 2018 - 2022 

 
Programme de santé et de sécurité au travail du GA (Edmonton, Alberta)  

Animateur – de 2010 à 2014 
 
Canadian Aeronautical Preservation Association (Wetaskiwin, Alberta)  
Ancien président – depuis 2017 

Président – de 2009 à 2017 
Vice-président – de 2006 à 2009 

 
Musée de l’aviation militaire de Greenwood (Greenwood, Nouvelle-Écosse)  
Coprésident du Conseil d’administration – de 2006 à 2008 

Conservateur adjoint – de 2004 à 2006 

 
Ligue des cadets de l’Air du Canada (Ottawa, Ontario) 
Gouverneur et président du Comité national des communications – depuis 2019 
Membre du Comité de Gestion du risque – Depuis 2020 
 

Comité provincial de l’Alberta de la Ligue des cadets de l’Air du Canada (Edmonton, Alberta)  
Ancien président – 2022 - présent 
Ancien président immédiat – 2018 – 2022 

Président – de 2016 à 2018 
Vice-président – de 2014 à 2016 
Directeur des ressources aériennes – de 2011 à 2014  

Conseiller de CRE – (Jasper Place) CARC (Edmonton, Alberta) – 2011-2019, 2021 à présent 
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Conseiller de CRE – (Parkland) CARC (Spruce Grove, Alberta) – 2018-2020 
Conseiller de CRE – (Edson Tiger Moth) CARC (Edson, Alberta) – 2014-2016 
Conseiller de CRE – (Barrhead Legion) CARC (Barrhead, Alberta) – 2014-2016 

Président du CRE – 699 (Jasper Place) CARC (Edmonton, Alberta) 2010-2011 
 
Cadets de l’Aviation royale canadienne 
Instructeur bénévole (escadrons 517, 18, 872 et 699) – depuis 1974 

 
Officier supérieur de liaison avec les cadets, Greenwood, Nouvelle-Écosse, de 1992 à 1995 
Officier de liaison avec les cadets, Greenwood, Nouvelle-Écosse, de 1979 à 1983 et de 1987 à 1990 
 
Déclaration personnelle 
 
Mon association au Programme des cadets de l’Air a commencé en 1969 quand je me suis joins à l’escadron 

699 (Jasper Place) des Cadets de l’Aviation royale du Canada. Les cadets ont inspiré ma carrière dans l’ARC 
et mon association se poursuit encore. J'ai suivi le cours de recherche et de survie au sol, le cours sénior des 
leader et j'ai participé au programme d'échange international en Autriche. J’ai quitté le Programme en tant 

qu’adjudant 1re classe en 1974 pour m’enrôler dans les Forces armées canadiennes à titre de navigateur 
aérien. Pendant la période que j’ai passée dans l’Aviation, j’ai participé au Programme des cadets en tant 
qu’instructeur bénévole, officier de liaison avec les cadets, officier de liaison supérieure avec les cadets et 
parent de deux enfants qui ont obtenu un diplôme dans le cadre du Programme. Je suis conjoint d’un officier 
du CIC. J’ai travaillé avec les unités régionales de soutien aux cadets de l’Atlantique, de l’Est et du Nord-
ouest. Après mon départ à la retraite de l’Aviation, en 2009, j’ai continué à participer au Programme des 

cadets de l’Air à titre d’instructeur bénévole et je me suis impliqué dans la Ligue des cadets de l’Air du 
Canada. D’abord à titre de président de comité de répondants d’escadron et ensuite à titre de 
conseiller, de directeur des ressources aériennes, de vice-président, de président et maintenant comme 
ancien président de comité provincial de la Ligue. 
 
Je suis un aviateur professionnel polyvalent ayant plus de 30 années d’expérience du leadership et de la 
direction supérieure dans le secteur public et de la mise en œuvre d’un vaste éventail de programmes, 
projets et initiatives. Je suis un penseur stratégique, j’ai l’esprit d’analyse, je suis souple, j’ai le sens des 

responsabilités et j’ai d’excellentes compétences de règlement de problèmes. J’ai su nouer des relations de 
collaboration avec différents intervenants internes et externes et j’ai beaucoup d’expérience pour ce qui est 
d’apporter des solutions innovantes à des problèmes complexes. Les commentaires au sujet de mes 
nombreuses affectations dans des secteurs divers attestent de mes qualités de chef inspirant connu pour 
bien motiver des équipes afin de mener des tâches à bien. 
 
Je tiens à en redonner au Programme de mon mieux et je m’intéresse particulièrement aux projets en 

rapport avec l’histoire des cadets de l’Air, le leadership, la formation liée à l’aviation et le développement de 
la formation. J'ai reçu la Médaille du jubilé de platine de la Reine (Alberta) en 2022. 
 
Dans mes temps libres, je participe à des expositions de voitures avec ma Plymouth Fury 1964.  
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Éducation / Qualifications / Expérience professionnelle :   
 
Plus de 22 ans d'expérience dans la formation professionnelle (logiciels et compétences) 
J'ai enseigné à des milliers de personnes en présentiel ainsi qu'en ligne et dans des environnements 
hybrides mixtes. 
Rédaction de centaines de pages et production de centaines de vidéos de matériel et de ressources de 

formation. Maîtrise des différentes formes de LMS et de systèmes de formation. 
Formation continue et cours de développement professionnel en matière d'apprentissage des adultes. 
Formateur certifié en leadership national et en structure de conseil pour l'Association canadienne de 
l'immeuble. 
 
Expérience de bénévolat (y compris la LCA à tous les niveaux) 
 
Plus de 30 ans de bénévolat dans une grande église (enseignement, chef de service, technicien audio, 
cameraman). Bénévole au Comité de parents de l'école de mes enfants, y compris au Conseil consultatif 

de l'école. Entraîneur de football pendant 5 ans. 
 
En 2002, j'ai commencé à faire du bénévolat dans un escadron des cadets de l'Air à Winnipeg, et j'ai été 
accueilli comme président du Comité de parents. L'année suivante, je suis devenu président du CRE, 
poste que j'ai occupé pendant 11 ans. 
Comité provincial du Manitoba 2013-2020 
Président du Comité provincial du Manitoba 2017 à 2020  
Comité provincial de l'Alberta en tant que membre du Conseil et Directeur 2020-present 
Conseil national des gouverneurs 2022-present  

 
Déclaration personnelle 
 
Le programme des cadets de l'Air m'a apporté de nombreux amis, et mes deux fils ont suivi le 
programme, l'un devenant contrôleur de la circulation aérienne, et l'autre se joignant aux Forces armées 
canadiennes. Lorsque j'ai la chance de prendre la parole, je dis toujours à chaque salle de cadets : " Dans 
cette salle, il pourrait y avoir des pilotes de ligne, des policiers, des pompiers, des ambulanciers, des 
avocats, des médecins, ou même le prochain maire, ministre ou Premier ministre. Tout comme lorsque 
vous pilotez un avion, lorsque vous décollez de la piste et que vous êtes dans le ciel, vous êtes le seul à 

déterminer où vous voulez aller." Je veux aider notre jeunesse canadienne à réaliser cela. 

 

Nom :  Vern Toews 
 
Comité provincial :  Alberta 
 

Poste convoité :  Gouverneur 
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Éducation / Qualifications / Expérience professionnelle :   
 
Université Memorial de Terre-Neuve (B.A. histoire/science politique, 2004)  
Université Dalhousie (LL.B., 2007) 

Université Dalhousie (certificat de spécialisation en droit maritime, 2007)  
Osgoode Hall Law School (certificat en droit minier, 2012) 
 
J'ai été admis au Barreau de Terre-Neuve-et-Labrador en 2008 et je suis associé au bureau de St. John's 
de Cox & Palmer, l'un des plus grands cabinets d'avocats du Canada atlantique. J'ai une pratique active 
dans les domaines de l'exploitation minière, du financement des entreprises, de l'immobilier commercial et 
de la pêche et de la marine. 
 
 

Expérience de bénévolat (y compris LCA à tous les niveaux) 
 
Membre - Association du Barreau canadien 
Membre - Association canadienne de droit maritime 
Ancien président - Section du droit maritime et de « l' Admiralty Law Section », Association du Barreau 
canadien, section T.-N.-L. 
Ancien président - Section nationale du droit maritime, Association du Barreau canadien Président - 
Section du droit de l'environnement, de l'énergie et des ressources naturelles, Association du Barreau 
canadien, division de Terre-Neuve-et-Labrador 

Ancien directeur - Mining Industry T.-N.-L. 
Ancien président, Conseiller juridique honoraire et directeur, Ambulance Saint-Jean - Terre-Neuve-et-
Labrador 
Ancien président - Comité des anciens du Collège St-Bonaventure Directeur - Conseil des gouverneurs du 
Collège St-Bonaventure Ancien président - Ligue des cadets de l'Air du Canada - T.-N.-L. Membre actif - 
Ordre de Saint-Jean 
Membre - Comité national des distinctions honorifiques et des prix, Ambulance Saint-Jean 
 
 

 
 

 

Nom : William Cahill 
 
Comité provincial :  Terre-Neuve-et-Labrador 
 
Poste convoité Gouverneur 
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Déclaration personnelle 
 
Comme vous pouvez le constater, je crois fermement au service communautaire. Au cours des 28 
dernières années, j'ai participé au Programme des cadets de l'Air en tant que cadet, instructeur civil, 
officier du CIC et membre de la Ligue et je crois que mon expérience professionnelle et bénévole sera 
bénéfique au Conseil des gouverneurs. J'ai hâte de continuer à servir au niveau national, à ce que je crois 
être, un moment critique pour l'avenir du programme des cadets de l'Air. 
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